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Passenza di
Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

{art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445}

Ilia Sottoscritto/a .....

nato/a è

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso PUO.

ix] R LOIZZOne0ST con la qualifica di

in servizio presso FU.O. ........
con ia qualifica di ............/////eierelativamente all’incarico di:

A Presidente della Commissione
o Componente della Commissione

o Segretario della Commissione

nell'ambito della procedurac " i ist . ° 7 Di jalconferito con deliberazione n CI2.. del

AVVISQOI.SEBAN. LIGAAx TELAzePILEARSIAA
consapevole delle sanzioni penali, nei caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o usodi atti falsi,
richiamate dall’art. 76 dei D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma3, del D.igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, peri reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo li, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

|

165/2001).



enco dei partecipanti alla proceduradi cui sopra, non sussiste fra lo stesso
3. che, p esa visione deil’el7 È

previste dall'art. I, COr a 41,
e | suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilità
della Legge n. 190/2012 e dall’ari. 7 dei DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Irattamento dati personali
li/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, si sensi dell'art. 13 del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 n.196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che t

razione viene resa.
ali dati saranno trattati, anche con strumentitici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichia

informa

Art. 35, comma3, lett. e), D.igs. 155/2001. Reclutamento del personale
poste esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra

ie commissioni di concorso devono essere comfunzionari dalle amministrazioni, docenti ed estranei alla medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica
dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano Feppresentanti sindacali o designati dalle confedarazioni ad organizzazioni

=cali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-biîs, D.igs. 165/2001, Prevenzione dal fenomeno della corruzione nella formazione di commissionienalîe assegnazioni agli uffici
tolo il del libro secondo del codice

Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, peri reati previsti nei capo i dipenale:
2) non possono fare perte, anche con compiti di segreteria, di commissioni perD) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla geservizi e fornitute, nonché alia concessione 9 all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausisoggetti pubblici e privati;
c) non possono fare parte del
lerogazione dî sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili f

re

ie, all'acquisizione di beni,
i o attribuzioni di vantaggi economici a

re e servizi, per fa concessione o
qualunque genere.

le cornmissioni per la scelta dei contraente per l’affidamento di lavori, fo
anziari, nonché per l'attribuzione dî vantaggi economicidi

tale iecniche, gii atti endoprocedimentali e
to, anche potenziale.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conîlitto di interessi
.I responsabile del procedimento a i titolari degli uffici competenti ad adotta:provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione dì con

re i pareri, [e valutazio

Art. 7, DPR 62/2013. Obblizo di astensioneipendente si astiene dai partecipareaîtini entro il secondo grado, dei coniuge a di conviventi, oppure di persone con le quali abbiasoggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 0 grave inimicizia o rappo:soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazionisocietà o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. li dipendente si astiene în ogni altro caso in cui esistano gra

opri, ovvero di suoi parenti,
equentazione abituale, ovvero, d

redito o debito significativi, ovvero di
anche non riconosciute, comitati

dozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere ini

rapporti

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione dei giudice
Il giudice ha l'obblizo di astenersi:
1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questionedi diritto;2) se egli stesso 0 la moglie è parente fino ai quarto grado o legato da vincolidi affiliazione, o è convivente o commensale abituale di una delle parti
o di alcuno dei ensori;
3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia 0 rapporti di credito o debito con una delle parti 0 alcuno dai suoi difensori;
4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato în altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;5) se è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di favoro di una delle parti; se, inoltre, è amministratore o
gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, società o stabilimento che ha interesse nelia causa,
in ogni altro caso în cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice può ri ledere ai capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando
l'estensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione è chiesta al capo dell'ufficio superiore,

Siallega documento di riconoscimento



Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante Fassenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETÀ’
(arî. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445)

DD. ne \ TO al) _79Il/La Sottoscritto/a ... DUMEANESETonato/a a .. LBTANA...

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso PU.O.AT BADIODIAGNISTA.LI: MESIACloAUMSIon TE
MRL DIAADAOGAcsc

con la qualifica di

dipendente dell'Azienda ........fL_.[0] in servizio presso l'U.O.iile iene
con la qualificaGiliieiirelativamente all'incarico di:

o Presidente della Commissione
_®< Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 250 dee(2022. ..» Nell'ambito della proceduraAVUSO. IMSLEZINE INTERAAsliSEIT, su
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, peri reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo Il, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

—

165/2001).



3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso
patibilità previste dall'art. 1, comma 41,

e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incom

e cause di astensione previste

della Legge n. 190/2012 e dall'art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna dell
dall'art. 51 dei Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali
ti/la sottoscritto/a dichiara dî essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

i

raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalità per je quali la presente dichiarazione viene resa.

OA|03] 2027Catania, li7

165/2001. Reclutamento del personale
x‘ono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra

i docenti ed estranei alie medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica
e politiche e che ron siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ad erganizzazioni

Art. 35, comma 3, lett. e), D.igs.Le commissioni di concorso devfunzionari delle amministrazioni
dell'amministrazione, che non ricopranocarîchsindacali o dalle associazioni professionali.

Art.35-bîs, D.lgs. 165/2001, Prevenzione del feno:me
! e nelle assegnazioni agli uffici

ono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,
‘olo il del fibro secondo del codice

penale:
2) non possono fare parte,5) non possono essere assegnati, anche con funzioni diretservizi e forniture, nonché alia conc ‘ssfone 0 all'erogazione di sovvenzioni, coni
soggetti pub; 2 privati;
c) non possono fare partel'erogazionedî sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, noi

anche con compiti di segreteria, di commissioni per laccesso 0 i selezione a pubblici impieghi;
tive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse Finanziarie, all'acquisizione di beni,tributi, Sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economiciacontraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o

delle commissioni per la scelta del
inché per l’attribuzione di vantaggi econemici di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conîlitto di interessiIl responsabile del procedimento e i titolari degli uffici comprovvedimento finale devono astenersiin caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione

petenti ad adottare | pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e ildi conflitto, anche potenziale,Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensionell dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisionio ad attiviaffini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure dî persone co;soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero dî enti, associazioni anche non riconosciute,

società o stabilimenti di cui sia amministratore o serente o dirigente.

Art. 51 cip.c.. Astensione del giudice
Il giudice ha l'obbligo di astenersi:1) se ha interesse nella causao in altra vertente su identica questione di diritto;
2) seegli stesso 0 la moglie è parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o è convivente o commensale abituale di una delle parti

0 di alcuno dej difensori;
3) se eglistessoola moglie ha causa pendente o4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa co
grado del processo o comearbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

se, inoltre, è amministratore o

5) se è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;, di un comitato, di una societào stabilimento che ha interesse nella causa.

gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta,In ogni altro caso în cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice può richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quandoSuperiore.

l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione è chiesta al capo dell'ufficio

grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;me testimone, Oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro

Si allega documento di riconoscimento



AZIENDA OSPEDALIZRA DI RILIEVO
NAZIONALE È DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante Passenza di
condanne penalie di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ’

{arî. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

9,
II/La Sottoscritto/aNADAerato/gaGAIAii FA66...
CFL.

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso FU.O.

x DABILIAGIA.GRIMANI... con la qualifica di

dipendente dell’AziendaiiieeeD] °
L_ ; soi 'n servizio presso lU.O. Lu...icon la qualifica di Lu...iiieeerelativamente all'incarico di:

o Presidente della Commissione

E Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

mn - >
conferito con deliberazione n° CHO... del i-02-Lotè_ nell'ambito della proceduraVISI.RNANTEANALISOMinnconsapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma3, delD.Igs. 165/2001);
2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo Il, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

165/2001).



elenco dei partecipanti alla proceduradi cui sopra, non sussiste fra lo stesso

3. che, presa visione dell’

1, comma 41,

e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art.della Legge n. 190/2012e dall'art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previstedall’ari. 51 del Codice di ProceduraCivile.
Trattamento dati personali

di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

Il/La sottoscritto/a dichiara
196, circa ii trattamentodei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumentiinformatici, esclusivamente perle finalità perle quali la presente dichiarazio

Catania, li DA O)

ne viene resa.

Pr22
Art. 35, comma 3, lett. e), D.igs. 165/2001. Reclutamento del personaleLe commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente confunzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alie medesime,dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappr:sindacali 0 dalle associazioni professionali.

esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti trache non siano componenti dell'organo di direzione politicaesentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelie assegnazioni agli uffici
titolo il del libro secondo del codice

rt. 35-bis, D.Lgs. 165/2001, Prevenzione del

ati previsti nei capo ldait

Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i re:
penale:
a) non possono fare perte,5) non possono essere assegnati, anche con funzioniservizi e forniture, nonché alia concessione o all’erogazisoggetti pubblici e privati;
c) nòn possono fare parte delle cormmissionil'erogazione dî sovvenzioni, contributi, sussidi, a

anche con compiti di segreteria, di commissioni per l’accesso 0 ir selezione a pubblici impieghi;direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanzi rie, all'acquisizione dî beni,one dî sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economiciaper la scelta del contraente per laffidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o
Uusili finanziari, nonché per l'attribuzione dî vantaggi economici di qualunque genere.Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi

lutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali eil

Il responsabile del procedimento e } titoleri degli uffici competenti ad adottare | pareri, le vaiii
‘0 di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione dî conflitto, anche potenziale.Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensionell dipendente sj astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attiviaffini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di personesoggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia 0 rapportidi credito 0 debito

soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
ri

» ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

società o stabilimenti di cui sia amministratore o serenteodirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza.

ità che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti,con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
significativi, ovvero di

Art. S1 c.p.c.. Astensione del giudice
Il giudice ha l'obbligo di astenersi:1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica ques:2) se egli stesso 0 la moglie è parente fino al quarto grado o lega0 di alcunodei difensori;

tione di diritto;
to da vincoli di affiliazione, o è convivente o commensale abituale di una delle parti

i

inimicizia 0 rapporti di credito o debito con una delle partio alcuno dei suoi difensori;grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza con È

ico;î

agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, è amministratore o
Î di una società o Stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso în cui esistono gravi ragionidi convenienza, il giudice può richiedere aj capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando

l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione è chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Si allega documento di riconoscimento



AZIENDA OSPEDALIZRA DI RILIEVO
NAZIONALE È DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante lassenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETÀ’

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

is sottoscritto/(..ALICA.LUCSii n
nato a CATANIAn cu ÎI LA/06 ELsnriciie

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso PU.O.

DA DALECIQNE. AMARLA ..__AZIEND con la qualifica di

dipendente dell'Azienda Li...ze 4CT] °
L_ . si ,

.If Servizio presso l'U.O. Luizierin seni neve ie veve civico reiiinenizniee

con la QUAlifica di Lu...iiirelativamenteall'incaricodi:
o Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
3g Segretario della Commissione

4conferito con deliberazione n° £50... dello2)co fari... Nell'ambito della procedura

Kadosi
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o usodiatti falsi,richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passatain giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo Il, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.Igs.
—

165/2001).



3. che, presa visione deil
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibil

art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste

è previste dall'art. 1, comma 41,della Legge n. 190/2012 e dall
dall'art. 51 del Codicedi Procedura Civile.

Trattamento dati personali
i i ichi; i

essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

Ii/ta sottoscritto/a dichiara di es
196, circail trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene re

Catania, li 21/

e), D.Lgs. 185/2001. Reclutamento del personale
‘omposte esclusivamente i di

ta competenza nelle materie di concorso, scelti trache non siano comperienti dell'organo di direzione politicaÎle confederazioni ed organizzazioni

Art. 35, comma 3, lett.
te commissioni di concorso devono essere cifunzionari delle amministrazioni, docenti ed estraneidell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche ecisindacali o dalle associazioni professionali.

‘he non siano rappresentanti sindacali o designati da

e nella formazione di commissioni e nelie assegnazioni agli ufficititolo il del libro secondo del codice

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001, Prevenzione del fenomeno della corruzion
to, peri reati previsti nei capo | dei +;

Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudica:penale:
a) non possono fare parte, anche con compiti di segretaria, di commissioni per lavcasso 0 ia selezione a pubblici impieghi;

5) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanz ‘e, all'acquisizione di beni,

servizi e fornitufe, nonché alia concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici

soggetti pubblici e privati;
c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta dei

mento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o

contraente per l’affida

inque genere.
nché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualu:

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessitl responsabile del procedimento e ; titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali eil

provvedimento finale devono astener: caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione dî conflitto, anche potenziale.
Art. 7, DPR 62/2013, Obbligo di astensioneIl dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti,

affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di

soggetti od organizzazioni con cui egli o if coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito 0 debito significativi, ovvero di

soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

società o stabilimenti di cui sia amministratore o serente o dirigente. }} dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 cip.c.. Astensione del giudiceIl giudice ha l'obbligo di astenersi:1) se ha interesse nella causa o in altra vertentesu idenso 0 la moglie è

grado del processo o comearbitroo vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;
re di lavoro di una delle parti; se, inoltre, è amministratore 0

i
di una società o stabilimento che ha interesse nella causa.dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando

Si allega documento dj riconoscimento


